MUNICIPALIDAD DE

MARIANO ROQUE ALONSO

Boqueron 4. Ballm.hl!eL(S% 21) 752 202 - 754 540. lnumpﬁdadmalommwimn

ACTA DE ANALISIS DE CONTROL INTERNO NMR- MECIP 2015

Acta N°® 22/12/2025
Orden del Dia: Lugar: Municipalidad de M.R.Alonso
Analisis Critico del Sistema de Control Interno Oficina del Mecip
Asunto Varios Hora de Inicio:09:00

Obs:Para Reunion para la implementacion del MECI-2015 Hora de Finalizacion:11:00

En la cuidad de Mariano Roque Ai@nsd,-daﬂdo cumplimiento. a las disposiciones de la
Norma de Requisitos Minimos Mec:p 2015 la mtendenta da apertura a la reunion
procediendo a la lectura de la parte pertmente de la Norma de Requisito minimo que
estatalice la siguiente: ‘La Direccion debe revisar el sistema control interno de la
organizacion a intervalos planificados, para asegurarse de su conveniencia, adecuacion
y eficacia continua. Se considera apropiado.que la revision al menos una vez al afio””

-
-

Dando seguimiento a la :impiemeritacién del Sistema de Control Interno bajo
lineamiento de la Norma de Req:uisitos Minimos MECIP 2015, se realizo el Andlisis
Critico del Sistema de Control Interno con el cual se busca a mtervalos plangfﬁcados la
efectividad del SCI, para ellos se determinaron las entradas requeridas a
considerar, para lo cual se establecié una tabla de fuentes de informacion y la salida de
las mismas. Una vez analizado los resultados de el informe actual y la revision por la
direccion previa, se presentan las conclusiones al respecto las cuales se toman como
base para la determinacion de los planes de accion a desarrollar durante el siguiente
ejercicio fiscal. -

Desarrollo

A continuacién, se detalla los insumos y los responsables de su generacién con los
cuales se consolidan los resultados plasmados en el presente informe. Para efecto de
que el presente informe tenga cardcter ejecutivo y resumido que compete a la alta
gerencia, se ha tomado cada uno de los informe que las diferentes dreas remitieron a
la gerencia en respuestas a la retroalimentacion de /Js resultados obtenidos.

Carolinh Afanda F.
Intendente Municipal :
Mariano Roque Alonse

“Norma aniente'
Directora

Direcdién General de
Auditorfa Interna
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Abog. Norma Valiente

N° Requisitos Seguimiento |
i Vigencia De La Politica De Control La politica actual se ajusta al contexto
de la organizacion, no necesita
actualizacion a la fecha ya que fue
aprobada recientemente por| la
Resolucion N°274
2 Los cambios en el contexto externo e mterno Se dio lectura a La matriz FODA, |
que sean pertinentes del SCl gjustando al contexto  actual,
quedando pendiente su actualizacion
al siguiente periodo municipal.
3 Informacidn sobre el desempefio del control
interno incluidas las tendendencias e
indicadores : ; ) _
2.1 Evolucion de los planes y - objetivos | Se solicito informe de medicion para el
institucionales, y sequimiento y resultados de | grado de avance de los planes e
las mediciones informes sobre los ajustes realizados a
los planes de la institucion a |cada
Direccion
3.2 Resultado de las Auditorias Interna y | Se dio lectura al informe del 2024
externas : | sobre la Evaluacion de Nivel de
Madurez MECIP 2015 remitido por la
contraloria general de la reptiblica
para los hneamfentos de accronFs de
mejora.
3.3 Retroalimentacion de los grupos de interés, y | Se realizo el andlisis sobre las un;as y
desempefio de los procesos y la conformidad | sugerencias mds recurrentes.
de los productos y servicios Por ejemplo; devolucidn de cobrp mal
computados-Prescripcion ~ Impuesto
Inmobiliario.
Cuestiones relativas a los proveedores e No existen informes
3.4 instituciones externas y a las otras partes
interesadas pertinentes
|
35 Adecuacion de los recursos requeridos para | El intendente municipal insto a #ue se
mantener UN Sistema de control presupueste los recursos necesarios
' para capacitacion e implemerjracio'n
del SCI efectivo en la Municipalidad es
una  prioridad  institucion ‘I y
Equipacion de la oficina MECIP ‘

Uirectora
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450 36 La eficacia de las acciones tomadas para el | Se planifico que la implemente
Boqueron esq. Ballividn | Tel: (595 21) 752 202 - 754 540. | municipiidad myglensafgeplem criticos  sean |una
prioridad por la Direccion General.| j
| 27 La gestion de ellos programas de mejora y las | Recomendaciones  de Contraloria f

nuevas oportunidades de mejora potenciales | General De La Republica, Secretaria
! Técnica De Planificacion y Direccion |
De Contrataciones Publicas, Catqilstro
Nacional, ANTSY,DNIT.

Oportunidades de mejora
; = |

e Continuar con los procesos de capacitacion y sensibilizacion sobre el rol que ‘
cumplen los servicios publicos y su responsabilidad en la aplicacién del SCI (auto
control y auto evaluacion) |

e Comunicar e informar los avances institucionales y como se integran al SCI cada
uno de ellos. _ _ :

e Aplicacién, socializacion y sensibilizacion de las politica de talento humano ‘

e Aplicacién Socializacién Y Sensibilizacion De Los Acuerdos Y Compromisos Eticos |
Y Codigo De Buen Gobierno. . '

e Monitorear los indicadores de gestion conforme a los resultados de evaluacion

REGISTRO DE PARTICIPANTES COMITE DE CONTROL INTERNO ‘

ABOG. NORMA YALIENTE

DIRECTORA

Abog. Norma Valiente
: Directora
Direccién General de Gabinete




